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programa Ne 2023-07-25 posédyje
[ Grazinti tobulinti
SPRENDZIAMA PROBLEMA

Rengéjai poreikj tobulinti savanoriskos veiklos reglamentavima grindzia statistine informacija, atlikty apklausuy, tyrimy

duomenimis apie savanoriSkos veiklos bukle Lietuvoje. Taip pat biutinybe spresti praktines problemas, su kuriomis

susiduria savanorius priimandios organizacijos ir savanoriSkos veiklos organizatoriai.

SADM suburta nevyriausybiniy organizacijy (NVO), tyréjy, institucijy atstovy darbo grupé identifikavo $ias
pagrindines nedalyvavimo savanoriskose veiklose priezastis:

veikiancios ilgalaikés savanoriSkos veiklos programos numato ilgesnj privaloma veiklos laika (intensyvuma), nei
darbingo amziaus asmenys gali skirti. 2021 m. duomenimis dauguma (32 proc.) savanoriy yra jaunimas (14-24
m.), i§ jy aktyviausiai jsitraukia SeSiolikmeciai. Darbingo amziaus asmenys dazniausiai jsitraukia j trumpalaike,
nereguliarig savanoriska veiklg dél per auksty reikalavimy ar prastos savanoriskos veiklos vadybos.

dalyje visuomenés vyrauja neigiamas pozitiris j savanoriSka veikla (23 proc. gyventojy savanoriSkg veiklg vertina,
kaip neapmokamg darbg arba laiko S$vaistymg), egzistuoja savanoriS§kos veiklos organizatoriy kompetencijy
trikumas, daznai regionuose savanoriai vertinami kaip neapmokama darbo jéga. Organizatoriams triiksta
kompetencijy dirbti su savanoriais, vengiama bendradarbiavimo su NVO.

nepakankamas teisinis reguliavimas (neapibrézta savanorio sgvoka, néra ilgalaikés savanoriSskos veiklos
apibrézimo, organizatoriams numatytos teisés ir pareigos neuztikrina veiklos kokybés, savanoriskos veiklos
iSlaidy kompensavimo mechanizmas kuria administracing nasta ir riboja nepasiturinciy savanoriy galimybes
dalyvauti savanoriskoje veikloje).

teisinis reguliavimas neatitinka praktikoje vykdomos savanoriskos veiklos. Istatymas buvo priimtas 2011 m. ir
nuo to laiko Zenkliai iSsiplété savanoriSkos veiklos mastas, formos, pakito savanoriSskos veiklos poreikiai.
Galiojantis teisinis reguliavimas neatliepia savanorystés sektoriaus poreikiy, organizatoriai nevienodai traktuoja
jstatymo normas ir formuoja skirtingas praktikas.

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONES

Sitloma (nuo 2024-01-01):

AiSkiau reglamentuoti ilgalaike savanoriskg veikla ir savanoriskg tarnyba, atskiriant jas nuo trumpalaikés
savanoriskos veiklos:

Ilgalaiké savanoriska veikla — veikla pagal sutartj, sudaryta ne trumpesniam kaip 60 d. terminui.

Savanoriska tarnyba — visuma priimanciosios organizacijos organizuojamy, koordinuojanciosios organizacijos
koordinuojamy ir savanorio vykdomy savanori§ky veikly, kuriy trukmé — ne maziau kaip 100 valandy per
savanoriskos tarnybos programoje (tvirtina atitinkamos valdymo srities ministras) nustatytg laikotarpj.

Apibrézti priimancios organizacijos ir koordinuojancios organizacijos statusa ir pareigas:

Koordinuojanti organizacija — NVO, koordinuojanti ir uztikrinanti savanoriy dalyvavimg priimanc¢iyjy
organizacijy organizuojamose savanoriskose veiklose.

Priimancioji organizacija — pelno nesiekiantis juridinis asmuo arba tarptautinés organizacijos filialas, atstovybé,
organizuojantis savanoriska veikla savanoriams, uZtikrinantis jy asmeninj, profesinj tobulé¢jima, juos
konsultuojantis ir teikiantis jiems pagalba.

Nustatyti, kad savanoris negali ta pacia diena, atlikdamas tas pacias funkcijas, dirbti pagal darbo sutartj ar
darbo santykiams prilygintuy teisiniy santykiy pagrindu ir savanoriauti toje pacioje priimanciojoje arba
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koordinuojanciojoje organizacijoje.

e Nustatyti atvejus, kada privalo biti sudaryta rasytiné savanoriskos veiklos sutartis: kai vykdoma ilgalaike
savanoriSka veikla; vykdoma savanoriska veikla ir numatoma kompensuoti su savanoriska veikla susijusias
i8laidas; sudaryti sutartj pageidauja viena i$ Saliy.

o [teisinti galimybe savanoriui, vykdanciam savanoriska tarnyba, i§ anksto avansu apmokéti su savanoriska
veikla patiriamas iSlaidas (priklausomai nuo veiklos trukmés, bet kuri yra ne trumpesné nei 4 val. per dieng.).

e Pagal vieninga Vyriausybés jgaliotos institucijos nustatyta tvarka pripaZinti savanorio dalyvavima
savanoriskoje veikloje kaip jo praktinio, savo veikla analogiSko, darbo ir (ar) mokymosi patirtj. Savanoriska
veikla gali buti jskaityta kaip socialiné-pilietiné veikla, vykdyta pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro
tvirtinamus bendrojo ugdymo planus.

Papildomy &8y projektui jgyvendinti neprireiks.

Rengéjy pasiulytos priemonés vertintinos kaip taiklios, siekiant spresti tokias problemas, kaip, pvz.,
nepakankamas savanoriSkos veiklos organizatoriy bendradarbiavimas, nepakankama savanoriS§kos veiklos
kokybé ir kt.

IGYVENDINIMO MECHANIZMAS

Rengéjai, pasitilydami savanorio patirty iSlaidy finansavimo mechanizma, nurodo, kad galimybé avansu apmokéti
savanoriui savanoriskos veiklos i$laidas (kelionés, nakvynés, maitinimo, pasto, rysio), numacius tai rasytinéje sutartyje,
padés | savanoriSska veikla jsitraukti ekonominius sunkumus patiriantiems savanoriams ir sumazins administracing
nasta organizatoriams. [vertinus tai, kad, avansu skirtos 1éSos gali neatitikti faktiSkai patirty savanorio iSlaidy, projekte
numatoma ir prievolé savanoriui nepanaudotas 1éSas grazinti veiklos organizatoriui.

Savanoriska veikla organizuojanCiy organizacijy atranka vykdoma pagal su programa parengta kriterijy sarasa,
nustatomos veiklai galimos i$laidos, jy dydis ir atsiskaitymo tvarka. Organizacijos, kurioms suteikiama teisé vykdyti
savanoriskg veiklg, gauna terminuotg patvirtinimg ir yra sistemingai tikrinamos veiklos metu bei siekiant pratgsti teisg
organizuoti savanoriska tarnyba.

SADM numato parengti ir pradéti jgyvendinti savanoriskos tarnybos programa, skirta darbingo amziaus asmenims,
kurios tikslas — didinti Sios grupés asmeny dalyvavima savanoriSkoje veikloje, pasiekiant, kad 6 proc. gyventojy
dalyvauty savanoriskoje tarnyboje.

STEBESENA

Rengéjai yra atlike projekto teisinio reguliavimo poveikio vertinima, taip pat pateike¢ informacija apie
numatomg stebéseng.

Siekiant jvertinti siilomo teisinio reguliavimo poveikj, ne reciau kaip kas 4 m. bus atliekami tyrimai dél
savanoriskos veiklos organizavimo kokybés ir vertinamas asmeny, jsitraukusiy j ilgalaike savanoriska veikla,
rodiklis, siekiant, kad 2030 m. savanoriskoje veikloje dalyvauty nemaziau kaip 30 proc. gyventojuy (2021 m. —
16,3 proc.), i§ kuriy nemaziau kaip 30 proc. dalyvauty ilgalaikéje savanoriSkoje veikloje. Tiksliy duomeny apie
ilgalaikéje savanoriskoje veikloje S§iuo metu veikianciy asmeny skaiCiy néra dél skirtingy tyrimuose taikomy
metodologijy.

Projekte numatytas ir galiojancio teisinio reguliavimo poveikio ex post vertinimas (po 4 m. nuo [statymo
isigaliojimo).

SUINTERESUOTU ASMENU ITRAUKIMAS

VieSosios konsultacijos nevykdytos. Taciau rengiant projekta dalyvavo socialiniy partneriy, NVO atstovai (Lietuvos
jaunimo organizacijy taryba, Maltos ordino pagalbos tarnyba, Nacionaliné NVO koalicija, Nacionalinis Svietimo NVO
tinklas, VS] ,,Socialinis veiksmas®, VS ,,Actio Catholica Patria), mokslininkai, tyréjai.

TEISES AKTO PROJEKTO DERINIMAS

Projektas suderintas su AM, FM, SMSM, VRM, TM, Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba, Valstybine duomeny
apsaugos inspekcija. Patikslintas pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés ir Socialinés politikos grupiy pastabas.
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Socialinés politikos grupé, vyresnioji pataréja




